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Attribuzione punteggio per dipedente

P.ti Scheda P.ti Att. Part.
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Attribuzione importi per dipendenti



 

 

 

scheda netto; 40.064,17 €

attitudini particolari; 1.144,06 €

fascia; 18.453,23 €

distribuzione resti ufficio; 14.575,37 €

Distribuzione per importi
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Distribuzione in %



 

1.692,47 €; 8.319,92 €

10.920,90 €; 56.077,69 €

1.961,99 €; 9.839,22 €

Distribuzione produttività collettiva per categoria



 

categoria B; 11,21%

categoria C; 75,54%

categoria D; 13,25%

Distribuzione produttività collettiva per categoria in %
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Dettaglio per categoria
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